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Freiwilliges Ökologisches Jahr 

Kurzinformation für neue Einsatzstellen 
 

 
▪ Das Badische Rote Kreuz bietet als Wohlfahrtsverband das Freiwillige Ökologische Jahr 

(FÖJ) als Träger von Freiwilligendiensten an. Entsprechend des Gesetzes zur Förderung im 

Freiwilligendienst versteht sich das FÖJ als Bildungs- und Orientierungsjahr für junge 

Erwachsene zwischen 15 bis 26 Jahre. 

▪ Mit den Einsatzstellen arbeiten wir auf vertraglicher Basis zusammen. Diese stellen uns 

nach Bedarf und Wünschen Einsatzplätze zur Verfügung. Wir unterstützen die Einsatzstellen 

bei der Suche nach passenden Freiwilligen und berücksichtigen dabei sowohl die Wünsche 

der Teilnehmenden als auch die Anforderungen der Einsatzstellen. 

▪ Die Freiwilligen schließen eine Teilnehmenden-Vereinbarung über ihren Einsatz im 

Rahmen des Freiwilligendienstes ab. Der Freiwilligendienst kann in Vollzeit (mind. 

35 h/Woche) oder in Teilzeit (mind. 20,5 h/Woche) als überwiegend praktische 

Hilfstätigkeit geleistet werden. Dabei übernehmen die Freiwilligen komplementäre 

Aufgaben zum Fachpersonal und unterstützen diese. Die Einsatzstelle gewährleistet die 

Arbeitsmarktneutralität. Die Freiwilligen erhalten bei einer Vollzeitstelle ein Taschengeld von 

425 € pro Monat. Das Taschengeld wird bei einer Teilzeit-Stelle entsprechend angepasst. 

▪ Als Einsatzstellen kommen alle Einrichtungen in Betracht, die sich auf verschiedene Art und 

Weise für Umweltschutz, Klimaschutz und den Schutz natürlicher Ressourcen einsetzen.  

▪ Unsere Einsatzplätze werden einmal im Jahr zum 01. September neu besetzt, wobei in 

Ausnahmefällen und nach Absprache auch unterjährige Besetzungen möglich sind. Der 

Freiwilligendienst wird in der Regel für 12 Monate abgeschlossen. Die Mindestdauer beträgt 

6 Monate. 

▪ Der Freiwilligendienst wird pädagogisch begleitet. Dies umfasst die fachliche Anleitung der 

Freiwilligen durch eine hauptamtliche Fachkraft der Einsatzstellen, die individuelle 

Betreuung durch uns als Träger sowie die einführende und begleitende Seminararbeit (25 

Tage/Jahr sind Pflicht), die von uns organisiert und durchgeführt wird. 

▪ Urlaub: Mindestens 25 Tage Urlaub im Jahr, für Minderjährige gilt das JArbSchG. Seminare 

sind Arbeitszeit. 

▪ Kosten je Freiwillige*r pro Monat: Für die Einsatzstelle entsteht ein monatlicher 

Gesamtkostenbeitrag. Dieser variiert je nach Wochenarbeitszeit der freiwilligen Person und 

beinhaltet: 

o Taschengeld, 
o Verpflegungs- und Wohnkostenzuschuss, 
o Bildungs- und Verwaltungsarbeit des Trägers, 
o Fahrtkostenzuschuss für die Seminare, 
o Gesamtbeiträge zur Sozialversicherung (Arbeitgeber- und Arbeitnehmeranteil gemäß 

den aktuellen Sätzen). 

Sofern einzelne Bestandteile umsatzsteuerpflichtig werden, erhöht sich der 
Erstattungsanspruch des Trägers um die Umsatzsteuer. 
 

▪ Sollten Sie weitere Informationen zum FÖJ wünschen, können Sie uns jederzeit erreichen. 

Ihre Ansprechperson ist:   

  Alica Feufel, Tel. 01515-0536822, E-Mail alica.feufel@drk-baden.de 

mailto:alica.feufel@drk-baden.de

